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План работы 

Управляющего Совета 

на 2025 – 2026 учебный год 

 

Управляющий Совет представляет интересы всех групп участников образовательного 

процесса, т.е. обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и работников школы. 

Основная цель деятельности: осуществление общественно- 

государственного управления МАОУ СОШ №77, обеспечение максимальной 

эффективности деятельности образовательной организации. 

Основные задачи: 

1. Содействие созданию оптимальных условий для организации 

образовательного процесса. 

2. Продолжить реализацию Программы развития МАОУ СОШ №77. 

3. Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности МАОУ 

СОШ №77, работа по привлечению внебюджетных средств. 

4. Участие в независимой оценке качества образования и результативности труда 

работников МАОУ СОШ №77. 

5.     Содействие и укрепление безопасных условий обучения и воспитания 

учащихся. 

6.      Информирование родителей и общественности о работе учреждения, 

Управляющего совета, в том числе через сайт МАОУ СОШ №77, группу ВК 

 

План работы 

Управляющего Совета на 2025-2026 учебный год 

 

№ 

п/п 

Вопросы Ответственн 

ый 

Сроки 

1 1.Выборы председателя УС. Организация 

работы комиссий УС. 

 2.Утверждение плана работы УС на 2025 -2026 

учебный год. Вопросы взаимодействия с 

родительским комитетом МАОУ СОШ №77, 

педагогическим советом, директором. 

3.Организация горячего питания, 

медицинского обслуживания и охраны 

обучающихся в 2025 -2026 учебном году 

 

 

 

директор 

школы 

председатель 

УС 

Сентябрь  

 

  

Утверждаю  

Директор МАОУ СОШ № 77  

   ____________О.Н. Воробьева.    

 «01». 09. 2025 г.    



2. 1.Организация образовательного процесса в 

2025 -2026 учебном году: учебный план, 

внеурочная деятельность, дополнительное 

образование. 

2.Спортивно – оздоровительная работа 

в МАОУ СОШ №77. 

 

директор 

школы 

председатель 

УС 

октябрь 

3. 1.Обеспечение безопасности обучающихся 

во время пребывания в прогимназии. Отчёт 

о состоянии работы по организации 

безопасных условий обучения и воспитания 

(БДД, пожарная, антитеррористическая 

безопасность, Интернет – безопасность, 

санитарные нормы). 

 

2.Об участии членов управляющего совета 

в организации и проведении массовых 

мероприятий 

 

 

директор 

школы, 

председатель 

УС 

декабрь 

4. 1. Результаты учебной работы за I полугодие 

2025 -2026 учебного года. 

2. Итоговые результаты муниципального этапа 

Всероссийской олимпиады школьников. 

3. Развитие детских общественных 

объединений. Система самоуправления в 

школе. Участие в «Движении первых». 

4. Основные направления работы деятельности 

ОУ по профилактике правонарушений и 

преступности среди обучающихся. 

 

директор 

школы 

председатель 

УС, зам. 

директора по 

УВР, 

зам.директор

а по 

безопасност

и, зам. 

директора по 

ВР 

январь 

5. 1.Профилактическая работа по ПДД. 

2. О соблюдении охраны труда и техники 

безопасности, санитарно- гигиенических 

правил в классах. 

3. Собеседование с родителями, 

уклоняющимися от воспитания детей. 
 

 
 

 

  

директор 

школы, 

председатель 

УС, 

зам. 

директора по 

УВР и ВР 

март 



6. 1.Реализация Программы развития школы 

в 2025-26 учебном году. Определение 

приоритетных направлений деятельности 

школы в 2026-2027 учебном году. 

2.Итоги образования за учебный год. Задачи 

обучения, воспитания на новый учебный год 

1. 3. Организация отдыха, 

оздоровления обучающихся в 

летний период. 

4.Подготовка школы к 2026-2027 

учебному году. 

директор 

школы, 

председатель 

УС, зам. 

директора по 

УВР, ВР 

май 

7. 1.Анализ работы УС за 2025 -2026 уч.г. 

2. Планирование работы УС на 2026-2027 

уч.г. 

 

директор 

школы, 

председатель 

УС 

 

 

В течение года 

№№ 

п/п 

Вопросы 

1. Оказание помощи в организации ремонта школы. 

2. Оказание помощи в организации экскурсионных поездок. 

3. Решение организационных вопросов по культурно-массовым 

мероприятиям. 

4. Об обеспечении безопасности детей во время каникул. 

5.            Работа с жалобами и заявлениями родителей (законных          

представителей) на действия (бездействие) педагогических и 

административных работников. 

6. Принятие локальных актов, регламентирующих правовое 

положение участников образовательного процесса. 
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